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Zukunftsgesprach ,,Familien begleiten - von Anfang an“
23. April 2018

Familienleben ist ein standiger Wandel, mit wunderschénen Erlebnissen, aber auch
mit Situationen, die stark herausfordern — Familienleben und Elternschaft sind heute
so anspruchsvoll wie wohl selten zuvor. Wie Familien mit den unterschiedlichen An-
und Herausforderungen umgehen bzw. umgehen kdnnen, héangt nicht zuletzt davon
ab, welche Ressourcen ihnen zur Verfligung stehen und wie die Zugangschancen zu
Unterstutzungsangeboten fur die Familienmitglieder gestaltet sind.

Vor Ort stehen Familien eine Reihe von Angeboten zur Verfligung, die sie von
Anfang an begleiten, insbesondere beim Aufwachsen von Kindern. Viele dieser
Angebote sind im System der Familienférderung nach 8 16 SGB VIl verankert.
Allerdings haben sie nicht tGberall den gleichen Stellenwert, weder innerhalb noch
aul3erhalb der Kinder- und Jugendhilfe. Dies flihrt vielerorts zu einer deutlichen
Unterversorgung mit Angeboten, die dringend notwendig waren, um alle Familien
von Anfang an gut zu begleiten.

Daher luden der AWO Bundesverband e.V. und das Zukunftsforum Familie e.V. am
23. April 2018 Expert*innen und Politiker*innen zu einem Zukunftsgesprach ,Familien
begleiten - von Anfang an“ in die Bundesgeschaftsstelle der AWO ein. Unter
anderem wurden folgende Fragen diskutiert:

e Welche Angebote muss die Familienbildung bereithalten, um das
Familienleben heute gut zu begleiten? Wer kann wie welche Familien gut
erreichen?

¢ Welche Rahmenbedingungen braucht gute Familienbildung — was funktioniert
bereits gut, wo ist Nachbesserungsbedarf?

e Vor welchen Herausforderungen steht die Familienbildung? Was muss sich in
und fr die Familienbildung andern? Wer steht daftr in der Verantwortung?

Die Ergebnisse sind im Folgenden zusammenfassend dargestellt.

Danke allen Teilnehmenden, Expert*innen und
Diskutant*innen flr ihre anregenden Beitrage und ihr
Engagement!
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Begrifung durch die Veranstaltenden

Birgit Merkel, Zukunftsforum Familie e.V.

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleg*innen,

wir begrif3en Sie sehr herzlich zu diesem Fachgesprach ,,,Familien begleiten - von
Anfang an“ und freuen uns Uber Ihr grof3es Interesse! Besonders freuen wir uns
dariiber, dass mit Ulrike Bahr, Martin Patzelt und Grigorios Aggelidis
Bundestagsabgeordnete unserer Einladung gefolgt sind. Herzlich willkommen! Auch
begrifie ich sehr herzlich Melanie Kilhnemann als Vertreterin des Berliner
Abgeordnetenhauses, die uns nachher einen kurzen Einblick geben wird in die
Entwicklung eines Familienférdergesetzes hier im Land Berlin — schon, dass Sie da
sind!

Das Zukunftsforum Familie (ZFF) ist mit seinen rund 70 Mitgliedern ein
familienpolitischer Fachverband, der 2002 von der AWO gegrundet wurde. Zentral ist
fur uns eine weite und zugleich verbindliche Auffassung, was Familie bedeutet:
,Familie ist Uberall dort, wo Menschen dauerhaft fireinander Verantwortung
Ubernehmen, Sorge tragen und Zuwendung schenken®.

Die Anregung zu dem heutigen Fachgesprach kam von Mitgliedern des ZFF und wir
freuen uns, dass wir im AWO Bundesverband einen so kompetenten Partner daftr
gefunden haben. Wir haben vor, auch im n&chsten Jahr die Gesprache zum Thema
Familienbildung fortzufihren.

Im aktuellen Koalitionsvertrag soll die Familienforderung gestarkt werden, v.a. im
Bereich der Familienerholung. Das ist gut und richtig. Allerdings fehlen Hinweise auf
die Familienbildung nach 816 SGB VIII: sie starkt und fordert Familien
niedrigschwellig, schafft Raume fir interkulturelles und intergenerationales
Miteinander, schafft Vertrauen in staatliche Institutionen und kann an Ubergangen,
beispielsweise in die Kita, begleiten. Dartiber hinaus kann der Familienbildung ggf.
auch eine 6konomische Funktion zugesprochen werden: Sie kann langfristig dabei
helfen, Kosten in der Kinder- und Jugendhilfe zu senken, da sie praventive Wirkung
hat.

In der vergangenen Legislaturperiode hatte es sich die Regierungskoalition zur
Aufgabe gemacht, das SGB VIII zu reformieren — hin zu einem inklusiven Gesetz zur
Forderung aller Kinder und Jugendlichen. Derzeit liegt das Kinder- und
Jugendstarkungsgesetz vor. Eine Reformierung des SGB VIl steht nun erneut auf
der Agenda der GroKo — wére es da nicht an der Zeit, auch einmal Uber eine
Neugestaltung der Leistungen nach dem § 16 nachzudenken?

Klaus TheifRen, AWO Bundesverband e.V.

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleg*innen,

im Namen des AWO Bundesverbandes begrif3e auch ich Sie sehr herzlich zu
diesem Zukunftsgesprach Familienbildung hier und heute in Zusammenarbeit mit
dem Zukunftsforum Familie. Ich freue mich tber Ihr gro3es Interesse an diesem
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Thema und ich freue mich insbesondere, dass auch Mitglieder des Ausschusses
Familie, Senioren, Frauen und Jugend des Deutschen Bundestages, des Berliner
Abgeordnetenhauses und des BMFSFJ an diesem Gesprach teilnehmen. Herzlich
willkommen!

Eltern- und Familienbildung ist ein Handlungsfeld, welches — ausgehend von den
Interessen und Bedurfnissen der Familien — Angebote der Bildung, Beratung und
Begleitung fur Eltern und Familien bereitstellt, um sie in der Bewaltigung ihrer
anspruchsvollen Aufgaben im Erziehungs- und Familienalltag zu starken. Dies ist ein
Uber viele Jahrzehnte gewachsenes Arbeitsfeld der AWO.

Seit ihren Anfangen in der Zeit, als es vorrangig darum ging, mittels entsprechender
Bildungsangebote die hohe Sauglingssterblichkeit zu senken und mehr Kindern ein
Uberleben zu sichern bzw. Familien in Notlagen durch Hilfe zu Selbsthilfe zu starken,
hat sich Familienbildung zu einer ausdifferenzierten Bildungslandschaft mit
Angeboten fur alle Familienmitglieder entwickelt. Das ist gut so, denn Elternschaft
heute ist mit hohen, teils widersprtchlichen Erwartungen verbunden. Familie heute
zu leben und zu organisieren ist angesichts gewichtiger Veranderungen in
Gesellschaft, Arbeitswelt und familialem Miteinander oftmals eine Herausforderung.
Ressourcen und Strategien fur deren gelingende Bewaltigung kénnen nicht einfach
als gegeben vorausgesetzt werden. Aufgabe und Anspruch von Familienbildung ist
es, Eltern und Familien in ihren Kompetenzen zur Bewaltigung der neuen
Anforderungen aus immer rascher ablaufenden familialen, sozialen und
gesellschaftlichen Wandlungsprozessen, aber auch in der Erweiterung ihrer
individuellen Handlungsoptionen, zu unterstitzen.

Seit 1990 ist Familienbildung als Pflichtaufgabe im SGB VIII definiert und ihre
Bedeutung als universalpraventives Angebot ist unbestritten. In der Praxis allerdings
nimmt Familienbildung nicht unbedingt den ihr gebiihrenden Stellenwert ein — nicht
zuletzt Hintergrund und Anlass fir dieses Gesprach. Was bewegt Familien? Welche
Familienbildung brauchen Familien? Was braucht gute Familienbildung? Wie
schaffen wir gute Voraussetzungen fur Familien und Familienbildung? Dies sind
daher Fragen, die fir das heutige Gesprach auf der Agenda stehen.

Denn Klar ist: Indem wir in die Sozialisation, Erziehung und Bildung in der Familie
investieren und Eltern durch vielfaltige Angebote in ihren verantwortungsvollen
Aufgaben unterstitzen, tragen wir zur Gestaltung einer kinder- und
familienfreundlichen Gesellschaft bei. Nur so kdnnen junge Menschen im
Wohlergehen heranwachsen und gerechte Chancen in ihrem Zugang zu Bildung,
Teilhabe und Gesundheit haben. In diesem Sinne winsche ich uns allen gute
Impulse und eine anregende Diskussion!



Was bewegt Familien heute?

Alexander NOohring, Zukunftsforum Familie e.V.

Was bewegt Familien heute?

Zukunftsgesprach ,Familien begleiten — von Anfang an*
AWO und ZFF
23.April 2018

Alexander Nohring, Geschaftsfilhrer des ZFF
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1. FAMILIENLEBEN IM WANDEL
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» Abnahme ,traditioneller” Familienformen
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2. HERAUSFORDERUNGEN

= Familien leiden unter Zeitstress

» erhohte Arbeitsanforderungen

» erhodhte Anforderungen an Elternschaft

= Vereinbarkeit von Familie und Beruf meist noch ,traditionell®
» Gender Pay Gap:21%
» Gender Care Gap: 52 %

> vorherrschend: modernisiertes Erndhrermodell

= Besondersjunge Eltern wiinschen sich mehr Partnerschaftlichkeit
» Waunsch von 60% der Eltern mit kleinen Kindern, nur 14% setzen diesum

» aktive Vaterrolle: 1/3 der Véater geht in Elternzeit, allerdings meist nur zwei
Monate

2ukunftsforum
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2. HERAUSFORDERUNGEN

= rechtliche und familienpolitische Regelungen stehen oftmals der
Vielfalt des Familienlebens entgegen

» Eheprivileg im Steuerrechtund der gesetzlichen
Krankenversicherung

» Sorgerecht
> Unterhaltsrecht

» Adoptionsrecht

» Einschrankungen im Familiennachzug

» Zugang zu reproduktionsmedizinischen Verfahren

= zukunftsforum
P familieev.




2. HERAUSFORDERUNGEN

= Digitalisierung der Familie

» Neue Kommunikation und Interaktion

[ — = )
» Auswirkungen der digitalisierten Arbeitswelt

Chancen und Risiken der Digitalisierung sind zu wenig diskutiert
» bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf vs. Erschépfung
» engere Alltagskommunikation vs. digitale Abhangigkeit
» Transparenz vs. digitale Spaltung der Gesellschaft

» Neue Jobs vs. Verscharfung des Gender Pay Gap

b" ukunftsforum
4 familieew. aun

2. HERAUSFORDERUNGEN

= ein wachsenden Anteil armer und verwundbarer Familien sind
»erschopfte Familien®; hier kulminiert Benachteiligung,
Verwundbarkeit und Armut (Lutz 2015)

= ca. 2,5 Millionen Kinder wachsen in armen oder von Armut
bedrohten und erschopften Familien auf, insbes.
Kinder in Haushalten von Alleinerziehenden,
in kinderreichen Familien,
bei Eltern mit niedrigen Bildungsabschlissen,
bei (langzeit-)arbeitslosen Eltern,
in Familien mit Migrationshintergrund

= Duales System der Familienforderung aus
Kinderfreibetrag und Kindergeld ist nicht gerecht /

= gleichzeitig sind viele Bildungsinstitutionen KmuERBRAI{EHENMEHRl
nicht ausreichend armutssensibel = =

gt Familien heute? 8

2ukunftsforum
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3. BETREUTE KINDHEIT

= Kinder verbringen heute mehr Zeit denn je in Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen

= Erwartungen v.a. an frihkindliche Bildung steigen QOO
> Ausgleich von sozialen Benachteiligungen, Férderung von ,Stéarken®

» Vorbereitung auf die Schule

» Naturerfahrung, Kreativitat, Wissen tiber gesunde Ernéhrung, Moral,
Religion, Werteerziehung

= Gleichzeitig wollen Eltern méglichst lange verantwortlich sein

l > Bildungspartnerschaft und Begegnung ,aufAugenhdhe“ als Lésung? ’

|,> Gefahr: Uberforderung von Kindem, Eltern, padagogischen Fachkraften }

amilien heute?
i

o, zukunftsforum
| i it




4. RECHTSRUCK UND FAMILIE

= Rechtsruckin unserer Gesellschaft:
Familie als symbolischer Ort KEIMZEI-I-E
fur ideologische Auseinandersetzungen DER NATIO ?
,Die AfD will, dass sich die Familienpolitik des Bundes
und der Lédnder am Bild der Familie aus Vater, Mutter
und Kindern orientiert. Wirlehnen alle Versuche ab,
den Sinn des Wortes ,Familie“in Art. 6 Abs. 1
Grundgesetz auf andere Gemeinschaften
auszudehnen und der Familie auf diesem Wege
den besonderen staatlichen Schutz zu entziehen.*
(Wahlprogramm der AfD 2017)

P familee.

= traditionelle ,deutsche Familie®, Diffamierung von Gleichstellungspolitik
(,Gender-ldeologie®), Abwertung von (geschlechtliche, sexuelle,
ethnische u.a.) Minderheiten

o zukunftsforum
= familie e

* zukunftsforum

= familiee..

,Um das Familienleben gut gestalten zu kénnen, brauchen Familien
gute Rahmenbedingungen, die ihnen entsprechen und sie
unterstitzen. ...Um Bildungsprozesse flir Familien abzusichern,
muss eine gute Politik fir Familien die Familie als demokratischen
und solidarischen Bildungs- und Lernort ernst nehmen und
stérken.“

(ZFF 2017: Grundlagen einer guten Politik far Familien®)

5. GRUNDSATZPERSPEKTIVEN

» Bildungsinstitutionen sollten sich fir die Erfahrungen
der Kinder in ihren Familien 6ffnen

> Teilhabe aller Familien starken
> Weiterentwicklung zu vorurteilsbewusste Institutionen

» Familien starken, um demokratische Lernorte sein zu kénnen

>, 2ukunftsforum
b‘ ili 20kt
= familieew i

* zukunftsforum Zukunftsforum Familie e V.  Tel 030/25 92 72 820
ped faml |e & Markgrafenstrae 11 Fax  030/25 92 72 860
e o 10969 Berlin info@zukunftsforum-familie.de

A% tanilie.de n famil
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Was ist gute Familienbildung? Was braucht gute Familienbildung?

Dr. Verena Wittke, AWO Bundesverband e.V.

Zukunftsgespréach

,Familien begleiten — von Anfang an* AWO
Dr. Verena Wittke, Referentin fur

Familienbildungim AWO Bundesverband

eV.

Was ist gute Familienbildung?
Was braucht gute Familienbildung

AWO Bundesverband e.V. und ZFF e.V.
Berlin 23. April 2018

Grundsatzliche Annahmen :AWO

* Eltern wollen zuallermeist das Beste fiir ihre Kinder, wenn
sie auch nicht immer alles gut machen.

* Frihkindliche Bildung beginnt nicht erst in Krippe oder Kita:
die Familie ist erster und (zeitlebens) wichtiger Lernort.

* Gute Familienbildung tragt zu einem Aufwachsen aller

Kinder im Wohlergehen bei.

Familien... Q"’""

* leben in unterschiedlichen Lebenslagen und Lebenssituationen, die von
gesellschaftlichen Einfliissen und auch Verénderungen gepragt sind:
— Dynamik von Familienstrukturen, -biografien und Familienformen
— Rollenbilder
— Rahmenbedingungen des Aufwachsens von Kindern
— Eltern-Kind-Verhiltnis, Erziehungsmethoden und-ziele
* hohe Anspriiche an Eltern: Eltern als Expert*innen
* Notwendigkeit, teils widerspriichliche Anforderungen und Erwartungen
auszubalancieren

‘ Alle Eltern und Familien — unabhéngig, von Herkunft, Einkommen,
sozialem und Bildungsstatus — erleben Phasen der Unsicherheit und
suchen Informationen, Orientierung, Austausch oder Begleitung.

‘ Forderung und Unterstiitzung, die sich als selbstverstindliches
Prinzip, versteht und nicht auf Defizit- und Risikobewiltigung zielt




Was ist Familienbildung? p— (Awo

' -
vermittelt friihzeitig, ressourcenorientiert und | 5\@““6 .
lebensbegleitend Wissen zu familienrelevanten 5
Themen

unterstiitzt den Aufbau familienbezogener
Fahigkeiten

regt zur Reflexion an und dient der Orientierung
fordert Selbsthilfe und gesellschaftliche Teilhabe
erweitert familiale Handlungsspielraume

schafft Rdume fiir Begegnung und Austausch

Was ist Familienbildung? ( AWo

¢ Familienbildung ist Bildungsarbeit zu familienrelevanten Themen iiber alle
Familienphasen hinweg. lhre Angebote richten sich prinzipiell an alle Familien
und sind an ihren Bedarfen und Interessen orientiert.

* Sie begleitet und unterstiitzt Familien in ihren unterschiedlichen Lebenslagen
ressourcenorientiert in der Bewaltigung ihrer anspruchsvollen Erziehungs- und
Bildungsaufgaben und in der Gestaltung familialen Zusammenlebens (mit
Kindern)

* Sie regtzur Reflexion der eigenen Rolle und zur Erweiterung eigener
Handlungsoptionen an

* Sie schafft Gelegenheiten zur Begegnung, setzt Impulse zum sozialen Austausch
und starkt Familien in ihrer gesellschaftliche Teilhabe

* ist sowohlin der Kinder- und Jugendhilfe (§ 16 SGB VIIl) als auch in der
Erwachsenenbildung verortet

Was ist Familienbildung: § 16 SGB VIII (awo

(1) Miittern, Vatern, anderen Erziehungsberechtigten und jungen Menschen
sollen Leistungen der allgemeinen Forderung der Erziehung in der Familie
angeboten werden. Sie sollen dazu beitragen, dass Miitter, Vater und andere
Erziehungsberechtigte ihre Erziehungsverantwortung besser wahrnehmen
konnen. Sie sollen auch Wege aufzeigen, wie Konfliktsituationen in der
Familie gewaltfreigelost werden kdnnen.

(2) Leistungen zur Férderung der Erziehung in der Familie sind insbesondere

1. Angebote der Familienbildung, die auf Bediirfnisse und Interessen sowie
auf Erfahrungen von Familien in unterschiedlichen Lebenslagen und
Erziehungssituationen eingehen, die Familieniin ihrer
Gesundheitskompetenz starken, die Familie zur Mitarbeit in
Erziehungseinrichtungen und in Formen der Selbst- und
Nachbarschaftshilfe besser befdahigen sowie junge Menschen auf Ehe,
Partnerschaft und das Zusammenleben mit Kindern vorbereiten

(..)
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Familien brauchen Familienbildung, die... :AWO

« sieinihren unterschiedlichen Lebenslagen friihzeitig erreicht,
um ihre vorhandenen Potenziale und Ressourcen
vorausschauend zu starken und auszubauen

« sie zielgruppensensibel in der Aneignung und Erweiterung
konkreter Kenntnisse, Kompetenzen, Ressourcen und
Selbsthilfepotenziale fiir eine selbstbestimmte
Lebensgestaltung unterstiitzt

« inhaltlich und rdumlich nahe an ihrem Alltag und ihrer
Lebenswelt ist (Themen, Orte, Didaktik, Form, Ansatz)

* injeder Weise leicht zugénglich ist

« ihrensich verandernden Bedarfen entspricht

« verlasslich zur Verfiigung steht

« die mittels Vernetzung und Kooperation mit anderen Akteuren
im Sozialraum eine geeignete Angebotslandschaft schafft und
eine Lotsenfunktion einnimmt

Stellenwert der Eltern- und Familienbildung — ( AWo
Starkung der Erziehungskompetenz der Eltern

»Verantwortliches Leben mit Kindern verlangt mit Blick auf wachsende
Anforderungen an Erziehung und Bildung von Eltern in zunehmendem MaRe
die gezielte Aneignung entsprechender Kompetenzen. Die Eltern- und
Familienbildung leistet hierzu einen grundlegenden Beitrag. Deshalb setzt
sich die Jugendministerkonferenz mit Nachdruck fiir eine generelle Starkung
des Stellenwerts der Eltern- und Familienbildung als wesentliches Element
zeitgerechter Bildungskonzepte ein. Sie verfolgt dieses Ziel vor allem durch
die Férderung neuer innovativer Ansétze zur Erweiterung der
Bildungsangebote und Erhdhung ihrer Akzeptanz, durch verstarkte
Offentlichkeitsarbeit, durch intensivere Forschung und wissenschaftliche
Begleitung zur Unterstiitzung der notwendigen Qualitdtsentwicklung sowie
mit einem héheren Grad an Verbindlichkeit fiir die Sicherstellung eines
bedarfsgerechten Angebots.”

(aus dem Beschluss der Jugendministerkonferenz am 22./23. Mai 2003 in Ludwigsburg)

So weit, so gut, aber... :AWO

* Familienbildung bislang oft randsténdig in der Kinder- und Jugendhilfe

* nach wie vor fehlende inhaltliche Wahrnehmung

* oftfehlende institutionelle Verankerung

* oft weder selbsténdiger noch selbstverstandlicher Teil der
Jugendhilfeplanung: Familienbildung — Kiir statt Pflicht?

* noch immer teilweise fehlende Ausfithrungsbestimmungen zu
Familienbildung auf Lénderebene

13




Was braucht gute Familienbildung? :AWO

klares Bekenntnis zum hohen Stellenwert von Familienbildung der
Politik und der 6rtlichen Jugendhilfetrager: ,Férderung und
Primé@rprévention sind weder Luxus noch SparmaBnahme, sondern
Investitionen in die Zukunft!“

Wahrnehmung der Planungsverantwortung durch die 6rtlichen
Jugendhilfetrager und

im besten Fall ganzheitliche kommunale Familienbildungskonzepte
langfristig gesicherte Finanzierung statt , Projektitis”

Reform des § 16 SGB VIII: Eltern haben ein Recht auf unterstiitzende
Leistungen, um ihre Aufgaben gut wahrnehmen zu kénnen
Ergénzende Formulierungen zur Familienférderung/Familienarbeit in
den §§ 80; 74 und 79 SGB VIl zur Erhéhung der Verbindlichkeit,
Familienférderung in Jugendhilfeplanung auszuweisen und

eine Budgetierung zugunsten der Aufwendungen fiir aligemeine
Familienférderleistungen vorzuhalten

Go

Vielen Dank!
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Perspektiven aus der Praxis — Praktiker*innen im Interview

In einem moderierten Gespréach stellten Praktiker*innen aus der Familienbildung ihre
unterschiedlichen Arbeitsansatze vor. Dabei ging es unter anderem darum, wie
Familien in diesen unterschiedlichen Ansatzen erreicht werden, welche Chance
Familienbildung fir Eltern und Kinder bietet und welche strukturellen
Rahmenbedingungen gute Familienbildung benétigt.

Christiane Béruhan (aufsuchende Angebote, AWO Kreisverband Berlin Spree-
Wuhle e.V.) stellte zu Beginn des Gespraches dar, dass HIPPY als aufsuchendes
Angebot der Familienbildung aus dem vielfaltigen Spektrum der Familienbildung
nicht mehr wegzudenken sei. HIPPY wende sich in erster Linie an Familien mit
einem Migrationshintergrund bzw. in sozial benachteiligenden Lebenslagen:
Ausgebildete Hausbesucherinnen arbeiten mit Familien im hauslichen Umfeld und
bereiten Kinder im Alter im Alter von 4 bis 6 Jahren und ihre Eltern spielerisch auf
das Lernen in der Schule vor. Die Eltern nehmen freiwillig tber rund 60 Wochen an
diesem Programm teil. Eltern haben oftmals ein gutes Gespur hinsichtlich eines
moglichen Unterstitzungsbedarfes ihres Kindes, wissen, welche etwaigen
Benachteiligungen es bei ihren Kindern gibt und wollen etwas dagegen tun - sie
wollen ihren Kindern gute Bildungsbegleiter*innen sein oder werden. Die Arbeit in
den Familien wird durch Gruppentreffen erganzt und die Hausbesucher*innen
werden kontinuierlich durch Fachkréafte begleitet. Im Hinblick auf die Qualitat verwies
Christiane Borihan darauf, dass Familienbildung nicht etwas sei, was ,nebenbei“ in
Kita oder Schule geschehen kénne. Hierfir brauche es Zeit, finanzielle Ressourcen,
vielfaltige Angebote und neben ausreichender Qualifizierung die entsprechende
Haltung der Fachkrafte. HIPPY wie auch die anderen Familienbildungsprogramme
der AWO Spree-Wuhle seien dankenswerter Weise nicht nur bewahrt, sondern auch
langfristig abgesichert. Fur die Hausbesucher*innen seien die Qualifizierung und die
aufsuchende Arbeit oftmals der erste Schritt hin zu einer Berufstatigkeit auf dem
ersten Arbeitsmarkt. Familienbildung sei jedoch kein reines ,Frauenthema®: Dringend
mussten die Angebote fir Manner und Vater ausgebaut und die Arbeit in der
Familienbildung auch fur Manner attraktiv werden.

Anna Staab (PEKIiP-Kurse als Angebot in der Kita, PEKIP e.V.) berichtete im
Anschluss Uber PEKIP-Kurse in Kitas bzw. Familienzentren, bei denen die
Erzieher*innen aus einer Einrichtung sich zunachst zu Kursleiter*innen qualifizieren
und dann Kurse fur Eltern mit sehr jungen Kindern direkt in der Kita durchfihren. Die
Eltern seien auf diese Weise gut zu erreichen und der spatere Ubergang in die Kita
fiele Kindern und Eltern umso leichter. Die Finanzierung laufe unterschiedlich, nur
wenige Erzieher*innen fuhrten die Arbeit im Rahmen ihrer originaren Téatigkeit als
Kita-Erzieher*innen durch — dies beinhalte Chancen, aber auch Risiken. Auch Staab
betonte die Wichtigkeit qualitativ hochwertiger Bildungsangebote fur Familien. Zwar
bekamen viele junge Eltern mittlerweile konkrete Fragen auch im Internet
beantwortet, der Austausch tber Erziehungs- und Bildungsfragen funktioniere aber
nach wie vor am besten in Gruppensettings. Die oftmals unsichere Finanzierung aus
verschiedenen Fordertdpfen erlebe auch sie als belastend. Auch wenn viele Familien
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schon Uber die Kita erreichbar seien, sei es ihr ein Anliegen, die Angebote auch fur
Familien mit Kindern nach dem ersten Lebensjahr auszubauen, z.B. auch in
Kooperation mit Familienbildungsstatten oder Schulen. Bildung und Begleitung, so
Staab abschlie3end, seien nicht nur fur jJunge Familien wichtig, sondern fir alle
Altersgruppen von 1-99.

Dr. Inken Balla (Familienbildung im AWO-Familien-, Freizeit- und
Lernberatungszentrum im AWO Kreisverband Gustrow e.V.) griff diesen Gedanken
auf und unterstrich die Aussage, dass (Fort-)Bildung ein Bedurfnis von Menschen im
Alter von 0-99 Jahren sei. Diesen Bedarf abzudecken sei fur die Familienbildung im
FFLZ Auftrag und Anspruch und entsprechend richteten sich die Angebote an
Familien und Menschen in den unterschiedlichsten Lebensphasen, von der
Geburtsvorbereitung bis hin zum PC-Kurs fir Senior*innen. Daher werde die
Einrichtung von den Familien in Gustrow sehr gut angenommen. Dabei gehe es
einerseits um Familienbildung im engeren Sinne, andererseits auch um das Angebot
von Bildung und Begleitung im Rahmen von Kindertageseinrichtungen,
Jugendarbeit, Beratungsarbeit, Demokratiearbeit u.v.m. und eine Starkung des
intergenerationellen Miteinanders. Schwierig sei die Rolle immer dann, wenn der
Zugang zu Familienbildung und —beratung erst dann hergestellt wird, wenn Defizite
gesehen wirden. Dabei konne die Familienbildung mit ihrer wertschatzenden
Haltung und individuellen Ansprache als Angebot fir alle Familien praventiv wirken
im Sinne einer Starkung der bestehenden Kompetenzen und Ressourcen. Dr. Balla
unterstrich, dass Zeit und eine sichere Finanzierung wesentliche Faktoren fur gute
Arbeit sei. Die derzeitigen Rahmenbedingungen der Arbeit stinden dem jedoch
entgegen: Als Leiterin eines Familienbildungszentrums sei sie fortwahrend damit
beschaftigt, hdchst unterschiedliche Forderantréage zu schreiben und Férderlogiken
zu bedienen. Damit stehe die Arbeit permanent auf unsicherem Boden. Die
unbestrittene Bedeutsamkeit von Familienbildung spiegele sich nicht in den
Rahmenbedingungen und Strukturen wider. Auf3erdem machte sie deutlich, dass die
institutionelle Familienbildung nach wie vor ein zentraler Ort von Familienbildung ist
und bleiben muss — als Ort fir Familien mit &lteren Kindern und in den
verschiedensten Lebenssituationen, als Ort der Begegnung und des informellen
Lernens und als ,Schaltstelle®, an der Angebote koordiniert werden und Faden
zusammenlaufen.
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Blitzlicht: Elternbegleitung - Chance und Ressource der Familienbildung
Diana Zabel, Jugendamt Teltow-Flaming

Was brauchen Familien heute?

Eltern sind Subjekte und leben in vielféaltigen Lebenswelten, Strukturen und
Kontexten mit diversen Werten. Sie haben das Bedurfnis, in dieser Vielfalt gesehen
und anerkannt zu werden. Sie brauchen Respekt, aber auch Wertschatzung fur ihre
Leistungen durch die Gesellschaft als Ganzes und auch durch die Fachkrafte der
Familienbildung.

Fir alle Eltern das Gleiche anzubieten, wirde ihren Bedurfnissen nicht entsprechen.
Jede Familie hat unterschiedliche Ressourcen und Herausforderungen. Die Zugange
zu ihnen mussen deshalb ebenso vielfaltig und unterschiedlich gestaltet werden.

Was ist gute Familienbildung?

Eine gute Familienbildung wird gerahmt durch eine gemeinsame Haltung, die die
Fachkrafte der Familienbildung einnehmen! Diese Haltung wird insbesondere durch
die dialogische Haltung der Elternbegleiter*innen getragen! Wissen und praktische
Handlungskompetenz wird mit Wertschatzung und Empathie zu einem Erfolgsmodell
verbunden. Die Fachkrafte gehen mit den Eltern in einen Kontakt auf Augenhdhe,
der professionell reflektiert werden kann, da die Fachkréfte sich ihrer eigenen blinden
Flecken bewusst und mit ihnrem professionellen Netzwerk im Austausch sind.

Elternbegleiter*innen organisieren ,Heimspiele” fir die Familien: Sie gehen an Orte,
an denen sie Familien gut erreichen. Nicht zu vergessen sind auch die digitalen
Angebote zur Starkung der Erziehungs- und Gesundheitskompetenz von Eltern im
Rahmen der Familienbildung und -férderung!

Far all dies braucht es jedoch auch Rahmenbedingungen:
e die Starkung des 8 16 SGB VIII,
e die nachhaltige Gestaltung von Angeboten und deren Finanzierung,
e eine permanente Weiterentwicklung der Forderstruktur des Fachbereiches
sowie
e den politischen Willen zur Unterstitzung des praventiven Arbeitsbereiches der
Familienbildung.

Elternbegleitung ist eine Form zeitgemalRer Familienbildung: Sie folgt einem
systematischen Aufbau und orientiert sich strikt an den Familien.
Elternbegleiter*innen kdnnen ihre Angebote tGber den gesamten Familienzyklus
ausbreiten, denn die Haltung der Elternbegleiter*innen ist universell nutzbar und
nicht nur, wie andere Programme, auf eine bestimmte Altersgruppe der Kinder
beschrankt. Die Angebote sind an den Bedurfnissen und Bedarfen der Familien
orientiert und haben insbesondere die Gestaltung von Ubergéngen (besonders
vulnerable Zeiten im Rahmen des Familienzyklus) im Blick: von der Familie in die
Fremdbetreuung, von der Kita in das Schulsystem etc. Hauptziel ist es, die Eltern in
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ihrer eigenen Urteilsfahigkeit und somit in ihrer Selbstwirksamkeit zu starken. Kein
anderes Programm hat dieses wichtige Ziel so verbindlich im Blick!

Chancen durch Elternbegleitung

Die Begleitung der Eltern und die dialogische Haltung bilden zusammen eine
professionelle Haltung, die zahlreiche Chancen bietet. Elternbegleiter*innen
erreichen Eltern, die durch das Unterstiitzungssystem der Jugendhilfe bislang nicht
erreicht werden konnten — Elternbegleitung gelingt vor allem durch ihre innovativen
Zugangswege und das Lebensstarkungskonzept: Eltern sollen ihre eigene
Selbstwirksamkeit spiren. Sie sollen sehen, sprechen und héren mit Herz, Kopf und
Hand!

60% der Elternbegleiter*innen kommen aus den Kitas und Familienzentren. Diese
sind Teil der Lebenswelt der Familien und deshalb gerade gut geeignet, um Eltern
mit der Elternbegleitung zu unterstitzen! Elternbegleitung ist in der Praxis so frei
gestaltbar, dass es genigend Freiraume gibt, um die Bedingungen vor Ort kreativ fur
Elternangebote zu nutzen!

Elternbegleiter*innen sind dabei Lobbyisten fur Familien! Durch die vielfaltige
Tragerlandschaft der ausgebildeten Fachkrafte ergeben sich gute Ansatzpunkte fur
Kooperationen! Eltern und Fachkrafte kbnnen gemeinsam dazu beitragen, dass
Kindern alle Chancen offenstehen und somit Chancengleichheit ermdglichen!

Elternbegleitung hat mit ihrer besonderen Haltung fur die universalpraventive Arbeit
eine herausragende Bedeutung. Um die Ressourcen der zukinftig rund 15 000
ausgebildeten Fachkrafte nutzen zu kénnen, sollten vor allem die drtlichen
Jugendhilfetrager Ansprechpartner*innen fur die Elternbegleiter*innen in der
Kommune zur Verfugung stellen und Strukturen fur die wertvolle Arbeit der
Elternbegleiter*innen schaffen!

Strukturen in Teltow-Flaming

Im Landkreis Teltow-Flaming laufen alle Informationen zum Thema Elternchance Il
im Jugendamt im Bereich Familienférderung (zustéandig fur 8 16 SGB VIII und die
Umsetzung der Aufgaben entsprechend der Bundesstiftung Friihe Hilfen)
zusammen. Die zustandige Fachkraft im Jugendamt ist ebenso ausgebildete
Elternbegleiterin und kann aus erster Hand Informationen zum Thema
Elternbegleitung geben.

Durch die Vernetzungsstrukturen im Landkreis flie3en die Informationen zum Thema
sowohl in die einzelnen Regionen (Kommunen) als auch zu den einzelnen freien
Tragern der Jugendhilfe. Bislang gab es schon zwei Ausbildungskurse in Teltow-
Flaming, in denen tUberwiegend Fachkrafte aus der Region geschult wurden. Bereits
in den Kursen sind Vernetzungen entstanden, die innerhalb des Jugendamtes im AK
Elternbegleitersinnen zusammen laufen. In Teltow-Flaming gibt es zahlreiche
ausgebildete Elternbegleiter*innen. Dieses Potential soll nachhaltig genutzt werden.
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Angedacht ist es daher, dass sich die Elternbegleiter*innen des Landkreises (aus
unterschiedlichen Arbeitsfeldern und von unterschiedlichen Anstellungstragern) in
diesem AK vernetzen und uber neue Entwicklungen in der Familienférderung
austauschen konnen. Elternbegleiter*sinnen in Teltow-Flaming haben die Moglichkeit,
uber die ,Richtlinie zur Allgemeinen Foérderung der Erziehung in der Familie im
Landkreis Teltow-Flaming“ finanzielle Ressourcen fir die Angebote der
Elternbegleitung (Personal- und Sachkosten) zu beantragen.
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Berlin auf dem Weg zu einem Familienfordergesetz

Melanie Kihnemann, MdA, Sprecherin (SPD) fiur Jugend/Familie und Queerpolitik
im Berliner Abgeordnetenhaus

Berlin ist bereits auf einem guten Weg zu einer familienfreundlichen Stadt: Die
Kindertagesbetreuung ist mittlerweile beitragsfrei, ab dem ersten Lebensjahr besteht
ein Anspruch auf mindestens sieben Stunden tagliche Betreuung und kontinuierlich
werden weitere Betreuungsplatze geschaffen. Das derzeit entstehende
Jugendférdergesetz starkt die Angebote fir Kinder und Jugendliche. Dazu gehéren
Freizeiten im Rahmen der Familienerholung und Demokratiebildung, des Weiteren
erarbeitet die neu geschaffene Landeskommission gegen Kinderarmut berlinweite
Strategien, um die Lage von armen bzw. armutsgefahrdeten Kindern und
Jugendlichen unter anderem in den Bereichen Wohnen, Bildung und Gesundheit zu
verbessern. Zudem finanziert das Land Berlin in jedem der zw6lf Bezirke der Stadt
ein Familienzentrum sowie aufsuchende Angebote.

Im Anschluss an das Jugendfordergesetz soll das Familienfordergesetz entwickelt
werden. Geplant ist, dass in diesem berlinweit verbindliche Standards fur die
Familienarbeit entwickelt und festgeschrieben, sowie die Verstrickung von
Angeboten des Landes und der Bezirke neu ausgehandelt werden. Es sollen unter
anderem Familienbiros entstehen, die Vielfalt des Familienlebens gestarkt und
Familienbildungsangebote ausgebaut werden. Ein weiteres Ziel ist es, gut
funktionierende Programme zu verstetigen, wie die Stadtteilmutter und
Integrationslots*innen — auch als Qualifizierungsangebote fir die teiinehmenden
Frauen und Manner selbst.
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Diskussion und Austausch: Familienbildung zeitgemal gestalten!

Leitfragen zur Diskussion:
Welche Angebote muss die Familienbildung bereithalten, um das

Familienleben heute gut zu begleiten? Wer kann wie welche Familien gut
erreichen?
Welche Rahmenbedingungen braucht gute Familienbildung — was funktioniert

bereits gut, wo ist Nachbesserungsbedarf?

Vor welchen Herausforderungen steht die Familienbildung? Was muss sich in
und fir die Familienbildung andern? Wer steht daftir in der Verantwortung?

In der Diskussion wurden unter anderem folgende Punkte thematisiert und
Handlungsbedarfe formuliert:

Chancen durch Familienbildung

Familienbildung ist weit:
Bildung, Beratung, Begleitung,
Begegnung

bietet Hilfe zur Selbsthilfe
Sozialraumliche Orientierung
kann verwirklicht werden
Familienbildung kann auch
familienspezifisch wirken,
einzelne Familienmitglieder in
den Blick nehmen und Vielfalt
abbilden; Vielfalt schafft
Ressourcen

In der Familienbildung kann
auf ,Augenhdhe” miteinander
gearbeitet werden

Finanzierung der Familienbildung

Sichere (!) Finanzierung
notwendig

Programme sind unubersichtlich
- Forderlogiken von
unterschiedlichen Ebenen
(EU/ESF, Bund, Lander,
Kommunen) missen besser
aufeinander abgestimmt werden
Forderung in Regelstrukturen
statt ,Projektitis”
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Notwendige Entwicklung in der
Familienbildung:

Es miissen verbindliche
Standards fur Familienbildung
entwickelt werden

Es braucht starke und
qualifizierte Fachkrafte
Familienbildung muss
flachendeckend zur Verfiigung
stehen

Angebote miissen (auch)
flexibel auf sich verandernde
Bedarfe reagieren (kbnnen)
Konkurrenzen zwischen
Angeboten der Familienbildung
sollen vermieden werden —
lieber in Kooperation
bedarfsgerechte Angebote
entwickeln und abstimmen
Gefliichtete Kinder und ihre
Eltern miissen starker in den
Blick genommen werden
Verlasslich ,Komm-Strukturen®
anbieten und gleichzeitig ,Geh-
Strukturen® ausbauen

Was muss getan werden?

e Lobby-Arbeit flr
Familienbildung

e Kooperationen und
Vernetzungen mit anderen
Akteur*innen
eingehen/anstreben: z.B.
andere Anbieter*innen von
Familienbildung,
Jugendamter,
Bildungseinrichtungen



Fachpolitische Einschatzung: Gute Familienbildung braucht...!

Dr. Verena Wittke, AWO Bundesverband e.V.

Familien sind vielfaltig — in ihren Formen, in ihren Lebenssituationen, in ihren
Herausforderungen und Ressourcen - und ebenso vielfaltig muss Familienbildung
heute sein!

Unabhangig von Bildungsstand oder soziobkonomischem Status haben Familien in
unterschiedlichen Phasen ihres Familienlebens Fragen, das Bedurfnis nach
Begegnung und Austausch mit anderen, aber auch nach konkreter Begleitung und
Beratung in der Bewaltigung herausfordernder Situationen oder Ubergange. Oftmals
noch scheint die Nutzung familienbildender bzw. -begleitender Angebote im
Zusammenhang mit der Bewaltigung vermeintlicher Defizite gesehen zu werden. Es
muss jedoch selbstverstandlich werden, jede Familie in der Bewaltigung ihrer
umfassenden anspruchsvollen Aufgaben zu starken!

Zeitgemalie Familienbildung ist fir alle und sie besteht aus mehr als
Erziehungsfragen und-themen. Eine Familienbildung, die ausschlie3lich auf
Erziehung, wenn auch im weitesten Sinne, und frihe Kindheit fokussiert, greift zu
kurz. Familienbildung bedarfsgerecht zu gestalten heil3t, die komplexen Bedarfslagen
heutiger Familien wahrzunehmen und aufzugreifen. Wenn Familienthemen auch
milieutibergreifend relevant sind und Familien in unterschiedlichsten Lebenslagen
einigen, braucht es gleichermal3en universalpraventive wie zielgruppenspezifische
Angebote.

Hochwertige Familienbildung braucht die entsprechenden Rahmenbedingungen:
Eine verbindliche und gute Finanzierung und zeitgemalie Forderstrukturen sichern
kontinuierliche Angebote fur Familien, damit allen Familien in ihrem nahen Umfeld
verlasslich bedarfsgerechte Angebote zur Verfigung stehen. Die Foérderlogiken
unterschiedlicher Programme und Ebenen sind dabei aufeinander abzustimmen.
Befristete, projektbezogene Finanzierung darf nicht langer an der Stelle einer
Regelférderung stehen. Vielmehr sollte eine Weiterentwicklung der gesetzlichen
Grundlagen (SGB VI, Ausfihrungsgesetze der Lander) mehr Verbindlichkeit far
Leistungen nach 8 16 SGB VIl schaffen.

Gute Familienbildung braucht Jugendamter und Jugendhilfeausschiisse, die
Familienbildung als Chance und MalRnahme universeller Pravention erstnehmen und
starken, Familienbildung institutionell verankern und Akteur*innen
zusammenbringen, um eine an den Bedurfnissen der Familien orientierte
Angebotslandschaft vor Ort abzustimmen und zu koordinieren. Gute Familienbildung
braucht aber auch eine Lobby: Sie braucht auf allen Ebenen Akteur*innen, die sich
im Interesse der Familien stark machen fir ein flachendeckendes, auskdmmlich
finanziertes und qualitativ hochwertiges Bildungs- und Begegnungsangebot ftr
Familien.

Gute Familienbildung braucht gute Fachkrafte, die Wertschatzung erfahren durch

gute Arbeitsbedingungen und eine angemessene Vergutung. Der Trend, die Zahl der

hauptamtlichen Mitarbeiter*innen in der Familienbildung immer weiter zu reduzieren
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zu Gunsten einer steigenden Zahl von Honorarmitarbeiter*innen, muss umgekehrt
werden, hin zu wieder mehr Hauptamtlichkeit und Professionalisierung.

Wenngleich gute Familienbildung ihre aufsuchenden Ansatze weiterentwickeln wird,
bleibt doch die institutionelle Familienbildung, wie sie z.B. in Familienbildungsstatten
vorgehalten wird, unverzichtbar: als Ort des lebenslangen Lernens Uber die Themen
friher Bildung und Erziehung hinaus, als Anknipfungspunkt fur Vernetzung und
Austausch und als Ort, an dem Familien je nach Bedarfslage Information, Bildung,
Begegnung, Beratungs- und Dienstleistungen ganz unterschiedlicher Art unter einem
Dach finden. Institutionelle Familienbildung gewahrleistet Fachlichkeit. Gleichwohl
muss wohl auch die institutionelle Familienbildung sich starker als bisher auf den
Weg machen zu den Familien und zu den mdglichen Kooperationspartnerfinnen im
sozialraumlichen Umfeld wie etwa Schulen, Kitas oder Einrichtungen fr gefliichtete
Menschen.
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